
با همکاری معاونت آموزش متوسطه وزارت آموزش و پرورش 

سال تحصیلی ١٤٠٢-١٤٠١

مقدمه :

       دستورالعمل اجرایی دهمین دوره

       جشنواره تدریس برتر
   ویژه دانشجومعلمان دانشگاه فرهنگیان

      

        

معاونت دانشجویی 
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" دست توانای معلم است که آینده کشور را می سازد. "

                                                                                               ( مقام معظم رهبری)

    معلمی را هنر و تربیت معلم را هنر برتر مینامند؛ زیرا تلفیق مهارت با علم و اشتیاق امری پیچیده، دشوار و پر 

ارج است. معلم، مؤثرترین عنصر در تحقق اهداف نظام آموزشی و مهارت یافتگی نیز کلیدیترین عنصر در فرایند 

پرورش وی محسوب میگردد. از این رو معلم فکور قرن بیست و یکم، نه تنها باید همگام با دنیای پرشتاب 

فناوری و اطلاعات گام بردارد، بلکه باید مهارتهای حرفهای مورد نیاز را نیز کسب نماید. مهارتهای شناختیای 

چون  جست و جوگری، خودناظری، خودآموزی، آیندهنگری و... برای خودشناسی و رشد شخصیت علمی معلم 

ضروری است. علاوه بر این، مهارتهای آموزشی همچون: طراحی، برقراری ارتباط، جلب مشارکت، انتخاب 

الگوهای مناسب تدریس، دیدهبانی و ارزشیابی تغییرات و فراهم نمودن زمینه تغییر خود و دانشآموز و... نیز معلم 

را درحیطه حرفهای ارتقا میدهند.

 دانشگاه فرهنگیان در جریان تربیت دانشجومعلمان خود، ضمن توجه به دو عنصر برنامهریزی و ادراک، تأکیدی 

ویژه بر عنصر عملکرد و مهارتیافتگی آنان در فرایند تدریس داشته و نسبت به اصلاح و ارتقای عملکرد حرفهای 

آنان اهتمام جدی میورزد و معتقد است مهارتهای حرفهای معلمان همانند پلی است که حال را به آینده مرتبط 

میسازد. زیرا فراگیران امروز، به مثابه عابرانی هستند که با معصومیت از روی این پل عبور میکنند تا به فرداهای 

ناشناخته قدم گذارند و دانشگاه فرهنگیان که متولی آموزش حرفهای معلمان است، طراح و سازندۀ این پل 

محسوب میشود. آنان به خوبی آگاهند که در مهندسی این پل باید اصول فنی و تدابیر حرفهای به طور دقیق 

رعایت شود تا امکان عبور سالم و بی تزلزل و آیندهای ایدهآل و افتخارآفرین را برای عابران فراهم نماید.
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یکی از این مهارتهای اساسی، مهارت تدریس فعال و اثربخش است که تأثیر بهسزایی در خود هدایتگری و 

خودآموزی یادگیرندگان و ترسیم آینده پربار آنان دارد. از این رو لازم است با برنامههای مختلفی مانند غنیسازی 

کلاسهای روش تدریس، برگزاری کارگاههای آموزشی و انجام جشنوارههای تدریس زمینههای رشد و ارتقای

این مهارت را در دانشجومعلمان تقویت نمود تا معلمان با اتکا به این عناصر کلیدی، تحققبخش رویکردهای نوین 

آموزشی و راهبردهای خلاق در عرصۀ تعلیم و تربیت کشور عزیزمان باشند.

از سویی دیگر، بدیهی است به رقابت گذاشتن مهارتهای حرفهای دانشجومعلمان عرصهای برای خودشناسی و 

تعامل هر چه بیشتر بینشها و تجارب و گرایشهای آنان است و ثمرۀ آن کشف و بارور نمودن توانمندیهای 

حرفهای و بروز خلاقیتها و ارائه ایدهها و شیوههای برتر و اثرگذار خواهد بود. 

در این راستا، دانشگاه فرهنگیان دهمین جشنوارۀ تدریس برتر را با همکاری معاونت آموزش متوسطه وزارت 

آموزش و پرورش به منظور بهسازی و تغییر رویکردها نسبت به شیوهها و الگوهای موفق و کارآمد تدریس 

(روشهای نوین و فعال)، فراهم نمودن امکان بازنگری و تقویت مهارتهای حرفهای و همچنین ایجاد انگیزه برای 

رقابت سالم بین دانشجومعلمان برگزار مینماید.

امید است شیوهنامۀ حاضر، مسئولان و دست اندرکاران را در اجرا و برگزاری هر چه بهتر و دقیقتر جشنواره یاری 

بخشد.
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اهداف :

فراهم نمودن زمینه و فرصت مناسب به منظور تلاش درجهت رشد علمی، آموزشی و تقویت روحیه  .١

جستجوگری

تقویت و توسعه مهارتهای حرفه ای دانشجومعلمان .٢

الف-فراهم نمودن زمینه مناسب در به کارگیری الگوها و روش های فعال تدریس

ب-ایجاد زمینه برای تشویق دانشجومعلمان در فراگیری و کاربرد شیوه های ارزشیابی

ج-ترغیب دانشجویان در بکارگیری فناوری های اطلاعات در فرآیند یاددهی -یادگیری

شناسایی و تقویت توانمندی دانشجو معلمان موفق و خلاق .٣

استفاده بهینه از اوقات فراغت به منظور تقویت روحیه تلاش و خلاقیت .٤

فراهم نمودن زمینه لازم برای تشویق و ترغیب دانشجویان درفراگیری عمیق تر محتوی دروس .٥

ایجاد انگیزه برای کسب ویژگیهای لازم به منظور ایفای نقش موثرتر معلمی .٦

 pck فراهم نمودن امکان رقابت سالم به منظور تبادل تجارب مفید آموزشی براساس یافته ها و آموزش های .٧

(آموزش محتوای علمی)

رویکردها و معیارها : 

تاکید بر خلاقیت،  نوآوری و تحول نگری و فطرت گرایی در ارائه مهارت ها  .١

تاکید بر ارائه تدریس های زمینه محور، فراگیر محور، سوال محور و فرآیند مدار  .٢

تاکید بر بهره گیری از روش های نوین و فعال تدریس در تمام  مراحل تدریس (طراحی، اجرا، ارزشیابی)   .٣
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تاکید بر به کارگیری نظریات جدید یادگیری ( فراشناخت، ساختن گرا ، ساخت و ساز گرا و....) در فرایند  .٤

تدریس 

تاکید بر صحت علمی- تخصصی و به روز بودن اطلاعات ارائه شده در تدریس ها  .٥

قابلیت تعمیم  تدریس های منتخب در محیط های واقعی آموزش و موقعیت های یادگیری .٦

استفاده بهینه دانشجومعلمان از فن آوری اطلاعات و ارتباطات(سواد علمی فناوری)  .٧

پیروی از سیاست ها، قوانین و مقررات نظام آموزشی در برگزاری کلیه مراحل مسابقات .٨

لحاظ کردن اصل بهره وری در کلیه مراحل مسابقات .٩

تأکید بر آموزش پیامد محور و بکارگیری آنچه کسب شده ١٠

مراحل برگزاری جشنواره :

این جشنواره در ٣ مرحله زیر برگزار می گردد:

  الف- استانی

  ب- منطقه ای

  ج- کشوری

تشکیلات ستادی و اجرایی جشنواره :

الف) شورای سیاستگذاری جشنواره 

ب ) ستاد اجرایی مرحله کشوری 

ج) ستاد اجرایی مرحله منطقه ای جشنواره

د) ستاد اجرایی مرحله استانی جشنواره

 ر) کمیته برنامه ریزی 
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اعضای شورای سیاستگذاری جشنواره:

رئیس دانشگاه فرهنگیان به عنوان رئیس شورا  -

معاون دانشجویی دانشگاه به عنوان قائم مقام شورا -

مسئول نهاد نمایندگی ولی فقیه در دانشگاه عضو شورا -

معاونین دانشگاه به عنوان عضو شورا -

مسئول دبیرخانه مرکزی جشنواره به عنوان دبیر شورا -

دو نفر از روسای پردیس های استانی (یک خواهر - یک برادر) به انتخاب اعضای شورا -

- دو نفر از اساتید روش تدریس به انتخاب اعضای شورا

نماینده معاونت آموزش متوسطه وزارت آموزش و پرورش -

شرح وظایف شورای سیاستگذاری جشنواره : 

سیاست گذاری، راهبری، برنامه ریزی های ستادی، پشتیبانی و هماهنگی برای برگزاری جشنواره در مراحل  -

سه گانه بر عهده این ستاد می باشد.

دراین راستا دبیرخانه مرکزی جشنواره در معاونت دانشجویی تشکیل می شود (انتخاب مسئول دبیرخانه  -

برعهده معاون دانشجویی است)

تشکیل کمیته فنی با دعوت از اعضا هیات علمی دانشگاه و نمایندگان حوزه های مرتبط، برای تدوین شیوه  -

نامه اجرایی و برنامه ریزی های اجرایی از وظایف دبیرخانه جشنواره می باشد.

اعضای ستاد جشنواره در سطح منطقه ای و کشوری :

مدیریت امور پردیس های استان میزبان به عنوان رئیس ستاد اجرایی ( منطقه یا کشور) -١

مسئول نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری عضو ستاد  -٢

معاون هماهنگی استان میزبان به عنوان قائم مقام ستاد -٣
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٤- دو نفر از کارشناسان دانشجویی استان میزبان 

دو نفر از کارشناسان آموزش استان میزبان  -٥

دو نفر از اعضای هیأت علمی مرتبط با جشنواره، ترجیحا یکنفر از زیرگروه علوم تربیتی باشد  -٦

توضیح ١: انتخاب دبیر ستاد بر عهده رئیس ستاد اجرایی و با هماهنگی اعضای ستاد می باشد

توضیح ٢: در مرحله کشوری نماینده ستاد عالی جشنواره به عنوان عضو ستاد اجرایی انتخاب و معرفی خواهد 

شد.

شرح وظایف ستاد جشنواره در مرحله منطقه ای و کشوری :

١-برنامه ریزی برای اجرای شایسته جشنواره در مرحله منطقه ای/ کشوری

٢-تمهید مقدمات برای حضور نفرات برتر استان ها و تأمین تجهیزات نرم افزاری و سخت افزاری برای انجام 

مسابقات برابر ضوابط مندرج در شیوه نامه

٣-انجام تبلیغات و اطلاع رسانی مناسب با استفاده از ظرفیت های داخل و خارج دانشگاه 

٤-هماهنگی با ستاد عالی جشنواره و معاونت دانشجویی در طراحی و اجرای جشنواره

اعضای ستاد جشنواره در سطح استان :

مدیریت امور پردیس های استانی به عنوان رئیس ستاد -

سرپرستان پردیس های استانی و سرپرستان واحدهای تابعه به عنوان عضو ستاد -

معاون هماهنگی استان به عنوان عضو ستاد -

معاونین آموزشی، فرهنگی و پژوهشی پردیس ها به عنوان عضو ستاد -

دو نفر از کارشناس مسئولان یا کارشناسان دانشجویی پردیس ها و مراکز استان به عنوان عضو ستاد -

- دو نفر از کارشناس مسئولان یا کارشناسان آموزش استان به عنوان عضو ستاد

دو نفر از اساتید مرتبط با موضوع جشنواره -
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نماینده اداره کل آموزش و پرورش استان -

تذکر: دبیر ستاد توسط اعضا انتخاب می شود.

شرح وظایف ستاد جشنواره در مرحله استانی :

برنامه ریزی برای اجرای شایسته جشنواره در مراحل مقدماتی و استانی  -١

تبلیغات و اطلاع رسانی برای حضور فعال دانشجومعلمان در جشنواره -٢

٣-برگزاری کلاس های آموزشی و توجیهی برای دانشجومعلمان شرکت کننده در جشنواره

٤-دعوت از اساتید مجرب برای همکاری در اجرای بهتر جشنواره

توضیح: استان هایی که علاوه بر پردیس های خواهران و برادران دارای مراکز تابعه نیز می باشند می توانند 

جشنواره را ابتدا در سطح پردیس و مرکز و سپس در مرحله استان اجرا نمایند.

لازم به ذکر است که  در کلیه مراحل مسابقات ناظرینی از سوی سازمان مرکزی دانشگاه فرهنگیان  به 

منظور نظارت و ارزیابی  کیفیت مسابقات  در پردیس های استانی حضور خواهند یافت.

شرایط شرکت کنندگان :

کلیه دانشجومعلمان دوره کارشناسی پیوسته (ترم ٥و٦و٧و٨ ) می توانند در جشنواره تدریس برتر شرکت نمایند.

شیوه اجرا

الف) مرحله استانی : 

در این مرحله دانشجومعلمان  هر پردیس (پردیس به همراه واحدهای تابعه) به تفکیک رشته پس از ثبت نام در 

سامانه جشنواره به آدرس tadrisebartar.cfu.ac.ir آماده انجام مسابقات خواهند شد. ستادهای استانی 

موظفند مقدمات برگزاری جشنواره و حضور فعال دانشجومعلمان در مرحله استان را فراهم نمایند. 
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             زمان ثبت نام : شروع ثبت نام از تاریخ ١٤٠١/١٠/١٥ لغایت١٤٠١/١٠/٣٠

ضوابط و توصیه ها :

ستاد جشنواره در سطح استان با برگزاری کارگاه های آموزشی برای شرکت کنندگان و با استفاده از مدرسین  .١

مجرب زمینه تبادل تجارب و تقویت مهارت های معلمی دانشجومعلمان و همچنین ارتقای شور و نشاط و 

رقابت علمی را فراهم نماید.

برای ترغیب شرکت کنندگان به شرکت در جشنواره، انتخاب درس در مرحله استانی آزاد و بر عهدهی  .٢

دانشجومعلم است

. مدت زمان تدریس در این مرحله حداکثر ٢٥ دقیقه است. ٣

دانشجو معلمان ، تدریس خود را بر مبنای شیوه های تدریس فعال طراحی و اجرا نمایند. .٤

شایسته است هیئت داوران در پایان مرحله استانی به منظور تبادل اطلاعات و تجارب و همچنین ارتقای بینش  .٥

و نگرش تخصصی  شرکت کنندگان در جشنواره، نقاط قوت و ضعف تدریس های به عمل آمده را تحلیل و 

بازگو نمایند.

پس از انجام جشنواره در مرحله استانی، معرفی اسامی و مشخصات راه یافتگان به مرحله منطقه ای برابر فرم  .٦

های مندرج در شیوه نامه انجام شود.

پیشنهاد می شود جشنواره تدریس استانی با دعوت از مسئولین دانشگاه، مدرسین و دانشجویان پردیس ها و  .٧

معلمان نواحی و مناطق آموزش و پرورش با شکوه بیشتری انجام شود.
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داوری :

به منظور ارزیابی عملکرد دانشجو معلمان در فرآیند جشنواره در مرحله استانی داوری بر عهده هیات داوران  .١
متشکل از افراد زیر خواهد بود :

مدرس روشها و فنون تدریس (یک نفر) 
مدرس تخصصی (یک نفر) 

مدرس طراحی وتولید مواد آموزشی (یک نفر) 
مدرس شیوه های سنجش و ارزشیابی  (یک نفر) 

٢. فرم داوری برای ٤بخش فوق مجزا بوده ( فرم های ضمیمه ) و پس از امتیاز دهی جداگانه، میانگین آنها 

محاسبه می شود و نفرات برتر در هر رشته برای حضور در مرحله منطقه ای برابر سهمیه مشخص می گردد.

٣. تعیین هیئت داوران مرحله استانی به عهده ستاد های اجرایی هر استان می باشد.

٤- داوری و ارزیابی اجرای تدریس در مرحله استانی  بر مبنای فرم های ضمیمه انجام می شود. 

سهمیه استان ها برای حضور در مرحله منطقه ای :

سهمیه : هر پردیس( به همراه واحد های تابعه) نفرات اول هر رشته به مرحله منطقه ای راه خواهند یافت.

توضیح : رشته علوم تربیتی کارشناسی پیوسته به دلیل اختلاف آمار از هر استان ٢ خواهر و ٢ برادر(مجموعا ٤ 

نفر) به مرحله منطقه ای راه می یابند. این سهمیه(صرفا در رشته علوم تربیتی) برای استان های فارس، اصفهان، 

خوزستان، خراسان رضوی(مجموعا٥ نفر) و برای استان تهران (مجموعا ٦ نفر)می باشد.

* ستاد جشنواره هر استان موظف است، افراد برتر را (برابر سهمیه) در قالب فرم های مندرج در شیوه 

نامه حداکثر تا تاریخ  ١٤٠١/١٢/٢٠ به دبیرخانه و میزبان مرحله منطقه ای معرفی نماید .

ب)مرحله منطقه ای 
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پس از انجام مرحله استانی جشنواره، استان ها نفرات برتر خود را برابر جدول ذیل به میزبانان مرحله منطقه ای 

اعلام می نمایند.

استان های زیر مجموعه
دبیرخانه جشنواره مرحله 

منطقه ای
منطقه ردیف

تهران-البرز-سمنان تهران منطقه یک ١

گیلان – مازندران -گلستان مازندران منطقه دو ٢

اردبیل- آذربایجان غربی-آذربایجان شرقی-زنجان آذربایجان شرقی منطقه سوم ٣

مرکزی-قزوین-قم قم منطقه چهارم ٤

کردستان-کرمانشاه-همدان کرمانشاه منطقه پنجم ٥

یزد-اصفهان-چهارمحال و بختیاری اصفهان منطقه ششم ٦

فارس-کهگیلویه و بویر احمد-بوشهر فارس منطقه هفتم ٧

هرمزگان-سیستان و بلوچستان-کرمان کرمان منطقه هشتم ٨

خراسان شمالی - خراسان رضوی-خراسان جنوبی خراسان رضوی منطقه نهم ٩

خوزستان-لرستان-ایلام خوزستان منطقه دهم ١٠

استان میزبان مرحله منطقه ای موظف است برابر جدول زمانبندی جشنواره در بازه زمانی ١  لغایت ١٥ 

اردیبهشت ١٤٠٢ همزمان با ایام هفته گرامیداشت مقام معلم با هماهنگی دبیرخانه مرکزی نسبت به برنامه ریزی 

برای برگزاری این مرحله اقدام نماید
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استان میزبان برای ارزیابی و داوری عملکرد دانشجومعلمان راه یافته به این مرحله از اساتید خبره و توانمند 

متشکل از اساتید استان های منطقه اقدام می نماید.

ترکیب گروه داوری شامل : 

مدرس روش ها و فنون تدریس (دو نفر)

مدرس تخصصی (دو نفر)

مدرس طراحی و تولید مواد آموزشی (دو نفر)

مدرس شیوه های سنجش و ارزیابی(دو نفر)

سهمیه مناطق برای اعزام به مرحله کشوری :

* نفرات برتر هر رشته که بیشترین امتیاز را کسب کرده باشند به مرحله کشوری راه می یابند. در 

رشته علوم تربیتی این سهمیه ٢ نفر می باشد. 

ب- مرحله نهایی(کشوری)

جشنواره تدریس برتر در مرحله نهایی با مسئولیت ستاد عالی جشنواره و به میزبانی یکی از استان های کشور که 

متعاقبآ اعلام می شود، برگزار خواهد شد.

شرایط شرکت کنندگان و کیفیت اجرا :

١- مرحله کشوری جشنواره تدریس برتر در تابستان سال ١٤٠٢ با حضور منتخبین مرحله منطقه ای برگزار می 

گردد.

٢-در مرحله ی کشوری، همانند مراحل استانی و منطقه ای شرکت کنندگان صرفا  در بخش تدریس با یکدیگر 

مسابقه خواهند داد و ضمنا طراحی تدریس، طراحی سوال،تهیه و کاربرد رسانه آموزشی در متن تدریس 

داوری خواهد شد. 
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توضیح : شرکت کنندگان موظفند در ابتدای تدریس، طرح درس، سوالات طراحی شده و شناسنامه 

رسانه خود را به هیئت داوران ارائه نمایند.

٣-در مرحله کشوری انتخاب دروس برای تدریس حضوری توسط هیات داوران و از طریق قرعه کشی از کتابهای 

زیر در هر رشته مشخص خواهد شد.

٤-در رشته آموزش ابتدایی کتاب های پایه دوم یا پایه چهارم ابتدایی مورد نظر می باشد و در سایر رشته ها 

کتاب های تخصصی دوره متوسطه اول ( هفتم و هشتم ) یا متوسطه دوم ( اول، دوم، سوم )  مورد نظر می باشد.

٥-دانشجو معلمان راه یافته به مرحله کشوری باید کتاب های مورد نظر خود را همراه داشته باشند.

٦-مدت زمان تدریس در مرحله کشوری حداکثر ٣٠ دقیقه است.

جدول شماره (١)  نحوه ی داوری و  محاسبه امتیازات تدریس 

امتیاز حاصله مواد مسابقه ردیف

١٥٠ دانش تخصصی ١

٢٠٠ روش ها و فنون تدریس ٢

٥٠ شیوه های سنجش و ارزشیابی ٣

١٠٠ تهیه و کاربرد رسانه آموزشی ٤

٥٠٠        جمع امتیازات :

در مرحله کشوری ، نفرات اول تا سوم جشنواره در هر رشته در صورت کسب حد نصاب (حداقل ٧٠ % امتیاز) 

،موفق به احراز رتبه کشوری شده و جوائز ویژهای دریافت خواهند کرد .



            
               ...........................................................................        دستورالعمل اجرایی جشنواره تدریس بر تر

                                                                                              

14

تبصره : نفرات برتر هر رشته که موفق به کسب حد نصاب مورد نظر هیات داوران نشوند بعنوان شایسته 

تقدیر، معرفی خواهند شد.

داوری :

انتخاب  هیئت داوران دراین مرحله برابر جدول شماره یک می باشد .  .١

انتخاب هیئت داوران در مرحله کشوری توسط دبیرخانه دائمی جشنواره ها و میزبان کشوری جشنواره  .٢

صورت خواهد گرفت . 

ترکیب گروه داوری شامل : 

مدرس روش ها و فنون تدریس (٢ نفر)

مدرس تخصصی (٢نفر)

مدرس طراحی و تولید مواد آموزشی (٢نفر)

مدرس شیوه های سنجش و ارزیابی (٢نفر)

بودجه جشنواره :

هزینه برگزاری جشنواره درمرحله استانی از  محل سرانه دانشجویی استان ها قابل تأمین است. هزینه برگزاری 

مرحله منطقه ای و کشوری از محل اعتبارات متمرکز دانشگاه فرهنگیان تأمین و پرداخت خواهد شد .

جوایز و یادبودها جشنواره : 

- به نفرات برتر ( اول تا سوم )  در هر رشته و در مراحل سه گانه، لوح تقدیر و جایزه اهداء خواهد شد.
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-در مرحله کشوری به نفرات برتر هر رشته (اول تا سوم) جایزه و لوح تقدیر و یادبود جشنواره اهداء خواهد 

شد و به کلیه راه یافتگان مرحله منطقه ای و کشوری گواهی حضور داده می شود.

پشتیبانی های علمی تجهیزاتی مرحله کشوری :

لازم است میزبان مرحله کشوری جشنواره به منظور ارتقای شایستگی های حرفه ای معلمی و هماهنگی  .١

بیشتر برای  کلیه شرکت کنندگان روز قبل از جشنواره، کارگاه های آموزشی و توجیهی برگزار کند .

تامین تجهیزات و امکانات معمول برای تدریس برعهده میزبان مرحله کشوری است و در صورتی که شرکت  .٢

کنندگان نیازهای ویژه ای برای تدریس داشته باشند؛ تهیه آن بر عهده شرکت کنندگان یا استان اعزام کننده 

خواهد بود . 

تذکر : پیشنهاد می شود دانشجومعلمان، نرم افزارهای مورد نیاز را برای تولید محتوای الکترونیکی به همراه 

داشته باشند. 

نحوه اعزام دانشجویان به مرحله منطقه ای و نهایی (کشوری):

تاکید می شود اعزام دانشجویان به صورت متمرکز و استانی انجام و از اعزام دانشجویان به صورت انفرادی  .١

جدا پرهیز شود.

هر استان موظف است منتخبین را به تفکیک جنسیت به همراهی یک سرپرست اعزام کند. .٢

میزبان مرحله کشوری و منطقه ای از پذیرفتن همراه دانشجویان خودداری نماید. در ضمن هرگونه  .٣

مسوولیتی در این زمینه مستقیما متوجه سرپرست ستاد اجرایی استان اعزام کننده است.

سرپرستان اعزامی صرفا از کادر اداری آشنا به موضوع جشنواره و اعضای ستاد استانی جشنواره انتخاب شوند. .٤
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تذکر ١ :پردیس ها از اعزام مدرسین به عنوان سرپرست یا گروه اعزامی جدا خودداری نمایند.

تذکر ٢ : رعایت قوانین و ضوابط آئین نامه های اردویی دانشجویی الزامی است .

 " تقویم اجرایی و زمان بندی جشنواره  "

زمان شرح ردیف

با دریافت بخشنامه و دستورالعمل اجرایی 

تشکیل ستاد اجرایی استان، صدور ابلاغ برای 

اعضاء و اعلام اسامی دبیران ستاد استانی به 

دبیرخانه مرکزی

١

تا پایان دی ماه ١٤٠١ انجام تبلیغات، اطلاع رسانی وثبت نام ٢

تا ١٥ اسفند ١٤٠١ مرحله مقدماتی و استانی ٣

تا ٢٠ اسفند ١٤٠١ اعلام اسامی نفرات برتر به مرحله منطقه ای ٤

در بازه زمانی ١ تا ١٥ اردیبهشت ١٤٠٢ برگزاری مرحله منطقه ای ٥

حداکثر تا ٢٠ اردیبهشت ١٤٠٢
اعلام اسامی نفرات برگزیده مرحله منطقه ای به 

دبیرخانه و استان میزبان کشوری
٦

تابستان ١٤٠٢ برگزاری مرحله کشوری ٧

در مراحل منطقه ای و کشوری جشنواره، نمایندگان ستاد عالی از سازمان مرکزی و به منظور انجام هماهنگی ها 

و نظارت بر کیفیت اجرای جشنواره در محل برگزاری حضور خواهند داشت.
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فرم شماره ١
فرم معرفی دانشجومعلمان منتخب جشنواره تدریس برتر استان ها به مرحله منطقه ای 

دانشگاه فرهنگیان
مدیریت محترم استان..... 

میزبان مرحله (منطقه ای/کشوری)جشنواره تدریس برتر 

با سلام و احترام ؛

در اجرای شیوه نامه شماره .............. مورخ ............ دانشگاه فرهنگیان بدینوسیله فهرست اسامی نفرات راه 

یافته به مرحله کشوری جشنواره تدریس برتر را به شرح ذیل اعلام می دارد :

شماره تماس رشته تحصیلی شماره دانشجویی نام پدر کدملی نام و نام خانوادگی

ف
ردی

١
٢
٣
٤
٥
٦
٧
٨
٩
١٠

                                                                                 
                                                                            مهر و امضای رییس ستاد اجرایی 
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                                                             جشنواره تدریس برتر استان .............                 

فرم ٢

                    فرم معرفی دانشجومعلمان دبیر ستاد استانی دهمین جشنواره تدریس برتر

                                                    مهر و امضای رئیس ستاد استانی جشنواره تدریس برتر 

                                                                            

                        

مدرک 

تحصیلی

شماره تلفن 

همراه

شماره تلفن 

ثابت
مسئولیت : استان :

نام و نام 

خانوادگی :
ردیف

١

٢

٣
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                                      فرم ارزشیابی تدریس برتر -  فرم شماره ٣
نمون برگ داوری رسانه های آموزشی حین تدریس و ساخت

( وسیله دست ساز )
نام ونام خانوادگی دانشجومعلم:                         رشته تحصیلی :                        

موضوع تدریس :                                        دانشگاه فرهنگیان:                                                      
استان :                                                         پایه تدریس :

١ ٢ ٣ ٤ ٥ معیارهای ارزشیابی ردیف

قدرت انتقال مفاهیم به فراگیران درعین سادگی رسانه  ١
توانایی رسانه در تقویت انگیزه یاددهی و یادگیری فراگیران  ٢

تناسب وسیله آموزشی ساخته شده با اهداف آموزشی  ٣
توجه به ویژگی های فراگیران درتهیه و ساخت وسیله آموزشی  ٤

توجه به تجارب یادگیری فراگیران در تهیه و ساخت وسیله آموزشی  ٥
متناسب بودن وسیله آموزشی با شیوه های تدریس انتخاب شده ٦

تسهیل یادگیری فراگیران در حیطه شناختی (آسان سازی مفاهیم ) ٧
تسهیل یادگیری فراگیران در حیطه عاطفی(جذاب سازی مفاهیم) ٨

تسهیل یادگیری فراگیران در حیطه روانی حرکتی(کاربردی کردن مفاهیم ) ٩
توجه به جذابیت های ظاهری  رسانه (مانند: رنگ ، شکل و....) برای 

فراگیران 
١٠

هماهنگی و انسجام بین عناصر و اجزای تشکیل دهنده وسیله  ١١
توجه به کاربرد های مختلف وسیله آموزشی ساخته شده ١٢

رعایت سطح ابداع در ساخت رسانه و استفاده کمتر از مونتاژکاری در تولید  ١٣
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ابتکار و نوآوری در ساخت وسیله آموزشی متناسب با اهداف  ١٤
بهره گیری از پیشرفت علمی و تکنولوژی در ساخت وسیله آموزشی  ١٥

دارابودن  برگه معرفی و راهنما (مشتمل بر معرفی کامل وسیله، طرز ساخت، 
کاربردها ، پایه تحصیلی و درس مورد نظر و...) 

١٦

سهولت و سادگی استفاده از رسانه ساخته شده در جریان تدریس ١٧
منطقی بودن هزینه تهیه رسانه با کاربرد پذیری آن در مفاهیم مختلف ١٨

قدرت  فعال سازی و جلب مشارکت فراگیران یا تعاملی بودن رسانه ١٩
امکان فراهم نمودن تجارب دور از دسترس، پر هزینه و... ٢٠

جمع :
نام و نام خانوادگی داور:                    محل امضاء :

فرم ارزشیابی تدریس برتر   فرم شماره ٤
نمون برگ داوری نرم افزار آموزشی ( مرحله تولید و ساخت )

سال تحصیلی١٤٠١- ١٤٠٢

اطلاعات مربوط به تولید رسانه مشخصات دانشجومعلم
تاریخ: نام و نام خانوادگی:
استان: رشته تحصیلی:

موضوع: سطح تحصیلات :
درس : دانشگاه فرهنگیان/ استان :

سطح
امتیاز کل ضریب

١ ٢ ٣ ٤ ٥
گویه های ارزیابی ردیف

٢ تسلط و مهارت لازم برای تولید رسانه های آموزشی * ١

٢
تناسب و هماهنگی نرم افزار / برنامه آموزشی با روش 

آموزش
٢

٢ توجه به طراحی نظام دار آموزشی  با استفاده از برنامه /  ٣
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نرم افزار تولیدی    **
٢ خلاقیت در تهیه رسانه ی آموزشی تولید شده ٤
١ همسویی رسانه ی آموزشی با محتوای آموزشی مربوط ٥

٢
تناسب کاربرد رسانه مورد نظر باتعداد افرادگروه دانش 

آموزی هنگام تدریس
٦

٢
قدرت جلب مشارکت فرآگیران هنگام  استفاده از رسانه 

های آموزشی تولیدی
٧

١
قابلیت دسترسی فراگیران به رسانه آموزشی تولیدی 

بکار رفته در آموزش
٨

٢
انطباق رسانه  آموزشی بکار رفته با موارد پیش بینی 
شده در طرح درس

٩

رفتارگرایی
ساختاری
شناختی

٢

پسا نوین

نظریه های 
یادگیری مورد 
استناد در تولید 

رسانه

١٠

٢
توانایی برقراری ارتباط کلامی و غیر کلامی  با مخاطبان 

هنگام استفاده از رسانه
١١

٢ امکان ارائه  بازخورد به فراگیران ١٢

٢
میزان تسهیل فرآیند یاددهی - یادگیری از طریق رسانه 

های آموزشی انتخابی
١٣

٢
نحوه ی استفاده از رسانه تولیدی در فرایند یادگیری       

**
١٤

٢ میزان استفاده از  IT و ICT در فرایند تولید ١٥

٢
چگونگی معرفی رسانه از طریق شناسنامه اثر یا 

راهنمای برنامه
١٦

               ٣٠ جمع کل :
نام و نام خانوادگی داور :                       امضاء :
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** برای محاسبه امتیاز این بند ها باید به شناسنامه اثر مراجعه شود .       

                                                فرم ارزشیابی تدریس برتر  فرم شماره ٥
نمون برگ داوری رسانه های آموزشی حین تدریس ( نرم افزار )     

سال تحصیلی١٤٠١- ١٤٠٢

اطلاعات مربوط به تولید رسانه مشخصات دانشجو / معلم مشخصات داور

تاریخ: نام و نام خانوادگی: نام و نام خانوادگی:
درس : رشته تحصیلی: رشته تحصیلی:

موضوع: دانشگاه فرهنگیان / استان: سنوات خدمت :
سطح

ضریب ملاحظات
١ ٢ ٣

گویه های ارزیابی ردیف

اجرای گام سوم طراحی نظام دار 
آموزشی

استفاده  به موقع و مناسب از رسانه های 
آموزشی 

١

١-تناسب رسانه با محتوا
٢- کیفیت رسانه 

٣- تنوع استفاده از رسانه ها

همسویی رسانه های آموزشی با محتوای 
آموزشی ٢

٢
١- معرفی سایت های مناسب و 

متنوع مرتبط با موضوع

٢-امکان دسترسی به اینترنت و 
سایت های معرفی شده برای همه 

دانش آموزان
٢ ٣- استفاده از اینترنت (سایت، پیام 

خلاقیت در تهیه و استفاده از رسانه در 
آموزش و معرفی سایت های مفید مرتبط با 

موضوع تدریس
٣
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رسان های داخلی، ... )

٤- تبیین مفهوم آموزشی مورد نظر 
با کاربرد رسانه آموزشی

٢ ١-  ارزیابی و بررسی از طریق شبکه

٢- ارزیابی و بررسی از طریق برنامه 
های موجود در سی دی

٢
٣- بررسی و ارزیابی از طریق مدل 

های اینترنتی
٤- به کارگیری یافته های حاصل از 

کاربرد رسانه

 بررسی و ارزیابی فعالیت های دانش آموزان 
به هنگام استفاده از رسانه  

٤

٢

١-تناسب با ویژگی های دانش 
آموزان ( هوش، سن و جنس ،..)

٢- تناسب با موضوع درس
٣-قابل دسترس بودن برای تمامی 

دانش آموزان

تناسب رسانه تولیدی به منظور استفاده 
بهینه در فرآیند یادگیری 

٥

١-مشارکت تمامی دانش آموزان و 
گروه ها

٢- بسترسازی و برنامه ریزی 
مناسب جهت مشارکت

٣- یادگیری گروهی از طریق 
مشارکت

میزان مشارکت فرآگیران در استفاده از 
رسانه های آموزشی

٦

١-تهیه و ارائه گزارش با متن و 
تصویر

٣
٢- تهیه و ارائه گزارش به صورت 

 Autorun برنامه

میزان کارآیی رسانه ی تولیدی در انجام 
فعالیت های مکمل تدریس توسط دانش 

آموزان ( ایجاد انگیزه ) ٧
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نام و نام خانوادگی داور:                                                           امضاء داور:

٢ ٣-استفاده از مدل های اینترنتی

٤- سایر فعالیت ها
١-دریافت بازخورد های مناسب و 

به موقع
٢- تنوع در دریافت بازخورد ها 

جهت تعمیق بخشیدن به یادگیری
٣- راهکارهای مناسب جهت 

بازخورد که در سی دی یا نرم افزار 
ارائه شده

اصلاح آموزش از طریق بازخورد و تعمیق 
بخشیدن به یادگیری خلاقانه

٨

١-منابع به راحتی قابل دسترس 
باشد

٢- تنوع در معرفی برنامه(کتاب، 
فیلم ، سایت،... )

٣-تناسب منابع معرفی شده با 
توجه به سن و پایه

میزان تسهیل فرآیند یادگیری از طریق 
منابع معرفی شده با توجه به سن و پایه 

تحصیلی
٩

١-تسلط کافی جهت استفاده از نرم 
افزار

٢- زیبایی گرافیکی و تنوع استفاده 
از متن، صدا، فیلم

٣-سادگی در استفاده و پوشش 
کامل محتوای درس

میزان توانایی بکارگیری نرم افزار در امر 
آموزش 

١٠

جمع کل 
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فرم ارزشیابی تدریس برتر  
فرم شماره شماره ٦

" مهارت طرح درس "

نام و نام خانوادگی دانشجومعلم:                         رشته تحصیلی :          

                  موضوع تدریس :

دانشگاه فرهنگیان:                                   استان :                                  پایه تدریس :

١ ٢ ٣ ٤ ٥ معیارهای ارزشیابی

ف
دی

ر

داشتن چارچوب و رعایت سازمان بندی در ارائه محتوای کلی طرح 
درس

١

رعایت ارتباط منطقی بین اهداف کلی، جزیی و رفتاری ٢
رعایت قواعد لازم در اهداف نویسی ٣

توجه به حیطه ها و تناسب آن با موضوع و اهداف درس ٤
توجه به سطوح مختلف حیطه ها(شناختی، حرکتی، عاطفی) ٥

پیش بینی نحوه ی چینش و وضعیت فیزیکی کلاس ٦
میزان ابتکار و نوآوری در تدوین و تنظیم (محتوای) طرح درس ٧
تعیین روش های تدریس متناسب با اهداف و محتوای تدریس ٨

پیش بینی رسانه ها، وسایل و تجهیزات آموزشی مناسب  ٩

پیش بینی کارهای مقدماتی ( برقراری ارتباط ، سلام و علیک ، حضور و 
غیاب و اشاره به مناسبت ها )

١٠

طراحی آزمون رفتارهای ورودی (ارزشیابی تشخیصی ) ١١
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طراحی فعالیت آماده سازی و ایجاد انگیزه در فراگیران  ١٢
پیش بینی فعالیت های یاددهی– یادگیری متناسب با اهداف رفتاری ١٣

تدارک فعالیتهای مناسب برای ارجاع فراگیران به کتاب درسی ١٤
طراحی سوال یا سوالات مناسب برای جمع بندی و نتیجه گیری از 

درس
١٥

طراحی سوالات مناسب برای ارزشیابی تکوینی ١٦
پیش بینی ابزارهای مناسب و متنوع برای ارزشیابی پایان تدریس ١٧

پیش بینی تکالیف خلاقانه با رعایت تفاوتهای فردی ١٨
تعیین زمان بندی منطقی برای اجرای تدریس  ١٩

تعیین موضوع جلسه ی بعدی و برقراری ارتباط بین این جلسه با جلسه 
آینده

٢٠

جمع امتیاز :
نام و نام خانوادگی داور :                                        امضاء:

                                           
                                                فرم ارزشیابی تدریس برتر   - فرم شماره ٧ 

                                   مهارت سوم " سنجش و ارزیابی و یادگیری " (حین تدریس )

نام و نام خانوادگی دانشجومعلم:                            رشته تحصیلی :                             
موضوع تدریس :                                                          

دانشگاه فرهنگیان:                              استان :                         پایه تدریس :

٣ ٢ ١ ٤
موضوع

ف
دی

ر

توجه به حیطه ها و سطوح مختلف آن در طرح درس ١
طرح درس مناسب و هماهنگ با تدریس ٢

میزان ابتکار در تدوین و تنظیم طرح درس ٣
٤ چگونگی ورود به کلاس و ارتباط با فراگیران

چگونگی ارزشیابی ورودی  ٥
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به کارگیری الگو های مناسب تدریس ٦
چگونگی آماده سازی  ٧

مهارت تشریح و تفهیم مطالب ٨
مهارت های کلامی  ٩

مهارت های غیر کلامی  ١٠
ایجاد فرصت تفکر و خلاقیت ١١

توجه به تفاوتهای فردی فراگیران  ١٢
ایجاد فرصت دست ورزی به منظور کشف مفاهیم برای فراگیران ١٣

ایفای نقش راهنمایی و تسهیل گری یادگیری ١٤
چگونگی تشویق فراگیران  ١٥

جدیت و شادابی معلم  ١٦
پیوند دادن آموخته ها با زندگی ١٧

هدف نویسی و پیامد نویسی بر اساس برنامه درسی ملی ١٨
چگونگی استفاده از کتاب درسی  ١٩

چگونگی ارزشیابی در فرآیند تدریس ٢٠
توجه به مسائل ارزشی جامعه ٢١

چگونگی جمع بندی درس  ٢٢
چگونگی ارائه ی تکلیف و پیوند با موضوع جلسه آینده ٢٣

بودجه بندی زمان تدریس ٢٤
ارزیابی کارآیی و ثمر بخشی تدریس توسط هیات داوران ٢٥

مجموع : امتیاز ١٠٠
به عدد : 

به حروف :

نام و نام خانوادگی داور  :  
امضا داور :                                              امتیاز کسب شده
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                                        فرم ارزشیابی تدریس برتر – فرم شماره ٨

١ ٢ ٣ ٤ ٥ موضوع ف
ردی

تعداد و نوع سئوالات و مدت زمان در این سنجش کافی است ١

جنبه انگیزشی دارد ٢

مکمل اصل تدریس است  ٣

با محتوای درس تناسب دارد ٤

با ویژگی های مخاطب تناسب دارد  ٥

سوالات در سطوح مختلف هدف های حیطه شناختی طرح شود  ٦
تعداد سوالات با محتوا و اهداف آموزشی متناسب است ٧

سوالات برای آزمون شوندگان دارای وضوح، روشنی و قابل فهم 
است.

٨

سوالات آزمون از آسان به دشوار تنظیم شده هست ٩



            
               ...........................................................................        دستورالعمل اجرایی جشنواره تدریس بر تر

                                                                                              

29

نام و نام خانوادگی دانشجومعلم:                          رشته تحصیلی:                                       

موضوع تدریس                         استان :                           پایه تدریس :

از عین سوالات یا مطالب مندرج در کتاب درسی استفاده نشده 
هست

١٠

نام     نام و نام خانوادگی داور: 

مجموجمع : امتیاز ١٠٠
به عدد :

به حروف :
نام و      نام و نام خانوادگی داور :       

امتیا      امضای داور :                             امتیاز کسب شده:

                                                 فرم ارزشیابی تدریس برتر                                         
                                                                   فرم شماره ٩

                                                    ویژه توانایی علمی- تخصصی

١ ٢ ٣ ٤ ٥ معیارهای ارزشیابی ف
ردی

تسلط علمی بر محتوای درس  ١

قدرت استنباط پیام و هدف درس ٢
توانایی تفهیم پیام و اهداف درس به فراگیران ٣

تناسب الگوی تدریس  با محتوای درس   ٤
کاربرد رسانه های تخصصی ٥

جذاب سازی محتوای درس   ٦
استفاده از مثال، شواهد و مصادیق روزمره برای ساختن محتوای وضوح و 

کاربردی کردن محتوا (استفاده از فعال و مصادیق روز )
٧

غنی ترکردن محتوای درس با تاکید بر پژوهش  ٨
کیفیت بخشی تدریس با استفاده از سایرمنابع ٩

معرفی منابع مکتوب و دیجیتالی مرتبط با موضوع به فراگیران   ١٠
ارائه فعالیت ها و تکالیف تخصصی ١١

توجه به تفاوت های فردی با توجهبه دشواری محتوا ١٢
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تبصره : تمام بندها با ضریب ١/٥ محاسبه شود. 

  

                                                      کلیات روش ها و فنون تدریس                                                         

فرم ١٠ -  شناسنامه اثر ( مربوط به رسانه های آموزشی تولید شده توسط دانشجو- معلمان )

معرفی سازنده / تولید کننده رسانه

تلفن همراه رشته تحصیلی نام استان نام دانشگاه / مرکز نام و نام خانوادگی 

دانشجو

ف
ردی

١

شناسنامه رسانه

مفهوم مورد نظر برای تدریس موضوع درسی 

مربوط به تدریس

نام کتاب درسی نام رسانه

١

اهداف تولید / ساخت رسانه

٣ ١

رعایت ارتباط افقی و عمودی محتوای درس ١٣
رعایت پیوستگی منطقی محتوا ١٤

خلاقیت و نواوری در ارائه محتوا ١٥

جمع امتیاز : ١٥٠
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٤ ٢

روش و نحوه ی تولید / ساخت :

کاربرد رسانه در فرآیند یاددهی – یادگیری :

١

٢

٣

شیوه ی استفاده از رسانه در تدریس ( اجرای طراحی نظام مند آموزشی )

فرم ١١-بررسی اولیه رسانه های آموزشی تولید شده توسط دانشجو- معلمان
"  شناسنامه اثر  "

معرفی سازنده / تولید کننده رسانه

تعداد لوح 

فشرده ارسالی

رشته تحصیلی نام استان نام دانشگاه / مرکز نام و نام خانوادگی 

دانشجو

ف
ردی

١

شناسنامه رسانه

مفهوم مورد نظر برای تدریس موضوع درسی 

مربوط به تدریس

نام کتاب درسی 

مربوط

نام رسانه

کیفیت فنی و گرافیکی  لوح فشرده ارسالی
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روش و نحوه ی  تبیین  نحوه ی تولید / ساخت  رسانه :

توضیحات  ضروری بررسی کننده  و امضا ء:

  نام و نام خانوادگی بررسی کننده                             امضاء


